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CAPITULO 9

MERCADO DE TRABALHO E PRODUCAO

Até aqui, tratou-se da demanda da economia e do setor externo.
Neste capitulo, abordam-se a produgao e a oferta da economia.

Para alguns leitores, pode parecer estranho que a oferta da eco-
nomia seja tratada somente agora, ja quase no final do livro, e a ela,
especificamente, seja dedicado apenas um capitulo. A razio, porém,
€ bastante simples. Normalmente, as mudangas que ocorrem na pro-
dugdo e oferta da economia sao movimentos lentos, de longo prazo,
contrariamente as modificagdes que a economia sofre quando as
origens do fenémeno estao no lado da demanda.
| As mudangas na politica econémica, por exemplo, podem, em
poucos meses, estar afetando sensivelmente a vida das familias e
das empresas do pais.

Enquanto isso, um avango tecnolégico, por exemplo, apenas len-
tamente vai sendo incorporado pelas empresas e depois resultando
em ganhos de produtividade. Somente mais tarde esses ganhos trans-
formam-se em maiores saldrios e, ainda assim, inicialmente apenas
nos setores diretamente atingidos pela nova tecnologia.

Mas também nao se pode negar que um pouco desse privilégio
que os livros de macroeconomia costumam conceder a demanda da
economia, em detrimento da oferta, deve-se a revolugdo keynesiana,
que a adotou como o “ator principal”.

Quando se examina um livro antigo de economia, anterior aos
anos 40, observa-se que nem sempre foi assim. Muitos foram os au-
tores que dedicaram grandes espagos de seus trabalhos ao
entendimento das relagdes de produgao e oferta macroecondmicas.
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O fato é que, hoje em dia, a oferta recebe um tratamento muito
mais detalhado quando sdo abordados seus aspectos microecondmi-
cos do que na macroeconomia.

O capitulo se inicia com uma breve resenha das principais abor-
dagens alternativas do mercado de trabalho e da oferta de uma eco-
nomia.

Examinam-se, em seguida, as questdes relativas ao processo de
produgdo, dentre as quais se destacam as pertinentes ao mercado
de trabalho. Sdo estudadas as caracteristicas da oferta e da deman-
da de trabalho e analisadas as situagdes de equilibrio desse mer-
cado. ,

A partir do estudo do comportamento do mercado de trabalho e
do seu impacto sobre a produgdo da economia, obtém-se a oferta
agregada, a relagdo que mostra o valor da produgédo do pais a cada
nivel de pregos.

Encerrando os tépicos tedricos, analisam-se diferentes tipos de
choques de oferta, mudangas geralmente bruscas que provocam des-
locamentos da oferta agregada da economia.

Ao final do capitulo, da mesma forma como todos os demais,
apresentam-se exercicios referenciais, com a finalidade de reforgar
os conceitos e relagdes estudados.

Abordagens alternativas da oferta agregada da economia

Existem vdrias formas de tratar a oferta agregada em modelos
macroecondmicos, dependendo das hipéteses que se faga com rela-
¢do ao comportamento do mercado de trabalho.

Para os economistas cldssicos, anteriores a Keynes, pregos e sala-
rios sdo totalmente flexiveis, hipdteses que garantem o pleno em-
prego permanente. Nesse caso, a produgao da economia € sempre
igual ao produto potencial, caso em que a curva de oferta agregada
é vertical.

Um outro grupo de economistas, as vezes denominados
keynesianos radicais, parece ter acreditado que os pregos sdo fixados
a partir dos saldrios e demais custos de produgao, sendo produzida
exatamente a quantidade de bens e servigos que a sociedade conse-
gue absorver a esses precos fixados. Entdo, qualquer que seja a quan-
tidade oferecida, o prego é sempre o mesmo, caso em que a curva de
oferta agregada da economia é horizontal.
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Mas, sabe-se, a virtude nao estd nos extremos. E possivel que,
em casos especiais, seja observada uma curva de oferta agregada
vertical, como queriam os economistas cldssicos, ou uma curva hori-
zontal, como seria a oferta agregada dos economistas keynesianos ra-
dicais. Entretanto, essas ndo sdo as situacdes normais dos mercados,
como se vera ao longo deste capitulo.

Os chamados economistas keynesianos admitem que os saldrios
nominais sao fixados em contratos de trabalho para vigorar, em prin-
cipio sem alteragdo, durante um periodo relativamente longo. Des-
sa forma, o verdadeiro poder de compra desses saldrios — os salé-
rios reais — somente é conhecido ao final do periodo do contrato,
quando se sabe como variaram os pre¢os da economia. Entdo, uma
elevagdo ou uma queda nos pregos néo é acompanhada por aumen-
to ou redugdo dos saldrios nominais. Dessa forma, os lucros das em-
presas crescem quando 0s pregos se elevam e diminuem quando eles
caem, estimulando ou desestimulando a produgéo. Ou seja, quanto
maior o pre¢o, maior a quantidade ofertada, e vice-versa, caso em
que a oferta agregada da economia tem declividade positiva.

A partir do final dos anos 60, os economistas passaram a levar
em consideragdo, como uma varidvel relevante na determinacio da
oferta agregada, as expectativas que a sociedade possui com rela-
¢ao ao futuro da economia. A razao para isso estd na constatagdo de
que os saldrios nominais acertados entre empregados e empregado-
res ja refletem a inflagdo esperada para o periodo de validade do
contrato de trabalho, exigindo que se considerem as expectativas
quanto a evolugéo dos pregos na formulag¢io do mercado de traba-
lho. Com essa inclusdo, a inclinagdo da curva de oferta agregada
depende das hipéteses sobre a formagdo das expectativas dos agen-
tes econdmicos.

Uma ultima forma de se tratar o mercado de trabalho e, conse-
qientemente, a oferta agregada da economia, deriva da eventual
ocorréncia da indexagéo dos saldrios a algum indice de pregos. Na-
turalmente, s6 faz sentido esse tratamento em paises onde ocorre a
indexagdo dos saldrios, geralmente economias que enfrentam pro-
cessos inflaciondrios longos e acentuados. Também nesse caso, nao
se pode afirmar qual a inclinagdo da curva de oferta agregada da
economia, o que depende, basicamente, do grau de indexagdo dos
saldrios.

Ao invés de tratar-se isoladamente cada um desses casos, op-
tou-se, neste livro, por um tratamento genérico. A partir de hipéte-
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ses relativamente simples sobre a produgdo da economia e sobre as
decisdes individuais acerca da redugdo de horas de lazer em favor
de horas de trabalho, constroem-se as curvas de demanda e oferta
de trabalho. A partir dos deslocamentos da situacao de equilibrio
do mercado de trabalho, obtém-se a curva de oferta agregada da
economia, de modo que ela possa ser transformada nos casos parti-
culares acima descritos, mediante a inclusdo de novas hipéteses.

PRODUCAO E MERCADO DE TRABALHO
Fung¢ao de producao

Para produzir bens e servigos, as empresas adquirem outros bens
(matérias-primas, produtos semi-acabados etc.) e servigos (energia,
seguranga etc.) que o governo ou outras empresas produzem. De
posse de todos os bens e servigos necessarios — que, ao longo deste
texto, admite-se que estejam disponiveis para a aquisi¢ao por parte
das empresas aos pregos de mercado, exceto quando houver refe-
réncia em contrdrio — as empresas elaboram seus produtos. E entdo
no “interior” das empresas que ocorre a producao. A questao rele-
vante é saber o que existe no interior das empresas que permite a
elas transformar alguns bens e servigos (0s recursos) em outros bens
e/ou servigos.

Apesar das sugestdes de inclusao’ de outros itens, formuladas
por alguns economistas, pode-se admitir que no “interior” das em-
presas, como fatores determinantes da produgao, existem capital e

Uma das inclusdes a que se fez referéncia acima, de itenis participantes do pro-
cesso de produgdo, é a tecnologia. Muitos autores preferem tratar o nivel
tecnoldgico como um terceiro fator determinante da quantidade e/ou qualida-
de do produto das empresas. Nao resta diivida sobre a importancia da
tecnologia na produgio, mas, antes de tratd-la como um fator de producao es-
pecifico, parece prudente examinar o que ela significa. Quando se fala em
tecnologia ou em nivel tecnolégico, geralmente se estd imaginando uma de
duas possibilidades: a primeira refere-se a qualidade das médquinas e dos equi-
pamentos que formam o capital das empresas, enquanto a outra diz respeito a
qualidade da méao-de-obra empregada no que se refere ao seu conhecimento
de técnicas de administragdo, trabalho etc. Nos dois casos, parece claro que se
estd tratando da qualidade de um fator de produgao ja considerado, o capital e
ou o trabalho. Isso ndo impede que, dependendo da situagao, trate-se um avango
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trabalho. O capital instalado é o conjunto de edificacdes, mdquinas,
equipamentos etc., que representam a existéncia fisica da empresa,
enquanto o trabalho é a mao-de-obra empregada.

Sao as quantidades e qualidades de capital e de trabalho que a
empresa reune que determinam a capacidade de produgao das em-
presas. Ou seja, a quantidade de produto de uma determinada
qualidade que se pode obter, desgde que estejam disponiveis todos
0s recursos necessarios, depende das quantidades de capital e tra-
balho de qualidades determinadas utilizadas no processo de pro-
ducao.

Chamando de n o nimero de horas de trabalho utilizadas pela
empresa, de k o volume de capital instalado e q a quantidade de
produto elaborado, tem-se a fungdo de produgdo da empresa:?

(+) (+)
g=q(n,k) (9.1).

A rigor, uma fungdo de producio microeconémica deve incor-
porar, entre as varidveis explicativas da quantidade produzida, to-
dos os bens e servigos utilizados na producao, tais como matérias-
primas, energia, servigos bancdrios etc. Somente ao adotar-se a hi-
potese da disponibilidade dos recursos externos a empresa necessa-
rios a produgao é que se pode omiti-los, simplificando o problema.

Formula-se uma outra hipétese simplificadora, a de que, du-
rante um periodo de tempo relativamente curto, o estoque de capi-
tal da empresa nao varia. Assim, com a barra acima da letra k indi-
cando que o estoque de capital instalado € estdvel, pode-se reescre-

ver a fungao de produgao da empresa como:
+) —

qg=q(n,k) (9.2).

Isso pode parecer pouco realista quando se trata de uma fungao
de produgao microeconémica, jd que muitas empresas podem au-

tecnolégico como um fator isolado, em beneficio da clareza do raciocinio. Mas,
teoricamente, nao parece correta sua inclusdao como um fator de produgao, ao
lado do capital e do trabalho, jd que se refere a qualidade superior de capital e
trabalho.

O sinal (+) acima de n e de k significa, como tem sido até aqui, que um aumen-
to de trabalho ou de capital eleva a quantidade produzida pela empresa. Ape-
nas deve-se lembrar que esse aumento pode ser agora tanto de quantidade
como de qualidade das maquinas e equipamentos instalados ou da méo-de-
obra utilizada. -
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mentar significativamente o seu capital num periodo ndo muito lon-
g0, dependendo do setor em que atuam. Macroeconomicamente, en-
tretanto, trata-se de uma hipétese bastante realista. Até em periodos
de crescimento acelerado o acréscimo de capital instalado em toda
a economia durante um ano, por exemplo, representa uma baixa
percentagem do estoque de capital preexistente. E, mesmo manten-
do-se essa hipétese, pode-se sempre analisar, e faz-se isso mais adi-
ante, o que ocorre quando varia o estoque de capital da economia.

Entdo, chamando de y® a produgio total da economia (y*=Zq),
de N o nivel total de emprego da sociedade (N=2n) e K o estoque de
capital instalado no pais (K=Zk), pode-se escrever a fungdo de pro-

duc¢ao macroeconémica como:
(+)

y'=y"(N,K)  (9.3),

onde a barra acima da letra K indica que esse estoque de capital
instalado é estavel.

Produtividade do trabalho e produgao

Ja se sabe que a quantidade de trabalho guarda relagio direta com a
quantidade de produto, mas precisa-se conhecer um pouco mais
dessa relacao.

Mais uma vez, existem diversas formas de tratar o assunto. Neste
texto, optou-se pelo caminho mais tradicional, o da aceitacao da hi-
potese de que as fungdes de produgdo das empresas — ou, pelo me-
nos, da grande maioria delas — possuem a propriedade dos rendi-
mentos decrescentes, que pode ser assim enunciada: “mantidas fi-
xas as quantidades e qualidades de todos os fatores de producio,
exceto de um, ao aumentar-se a quantidade utilizada desse tinico
fator varidvel, a partir de determinado momento a quantidade adi-
cional obtida de produto torna-se cada vez menor”.

No caso da fungdo de producao da empresa, em que o tinico
fator de produgédo varidvel passou a ser o trabalho, pode-se escre-
ver que, dado o estoque de capital existente, acrescentando-se uni-
dades adicionais de trabalho, a partir de determinada quantidade
de mao-de-obra utilizada, o produto adicional obtido torna-se cada
vez menor.

Observe-se que, a partir de determinado momento, o produto
adicional obtido pelo acréscimo de trabalho torna-se cada vez me-
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nor, podendo até mesmo tornar-se negativo, fazendo com que a pro-
dugdo total torne-se cada vez menor.

Chamando-se de produtividade marginal do trabalho (PMgT) a
quantidade adicional de produto que se obtém ao contratar horas
adicionais de trabalho (Aq/An) sem alterar o capital instalado, tem-
se:

PMgT =Aq/ An (9.4).

Com a fungdo de producio,da empresa dada por ¢ =¢(n,k), 4
produtividade marginal do trabalho é também a derivada primeira
dessa fungao em relagio ao nivel de emprego (dq/dn), ou seja:

PMgT =Aq/ An=dq / dn (9.5).

Em dois diagramas separados (Graéficos 9.1), pode-se tracar a
curva de produtividade marginal do trabalho (Grafico superior) e a
fungado de producio (Grafico inferior), medindo, no eixo das abcissas,
o nuimero de horas trabalhadas na producio.

PMdT, PMgT

PMgTMAX :

q(n,k)

0 n

Gréfico 9.1. Produtividade do trabalho e fungéo de produgéo da empresa.
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No grafico superior, analisando inicialmente a produtividade
marginal do trabalho, observa-se que, ao contratarem-se as primei-
ras horas de trabalho, o produto adicional é crescente; a partir de
determinado momento, apds a contratagao de n, horas de trabalho,
o produto marginal do trabalho torna-se decrescente; e, apos a
contratacao de n, horas de trabalho, torna-se negativo.

Isso é realista. Imagine, por exemplo, que o processo de produ-
cao de um determinado bem é composto de 11 etapas sucessivas,
cada uma realizada por uma mdquina diferente, podendo atingir a
produgdo maxima de 180 unidades/hora, quando cada médquina €
operada por um trabalhador.

Se a empresa contrata apenas um operador para as 11 maqui-
nas, certamente a produgdo é muito pequena (cinco unidades por
hora, por exemplo), uma vez que o trabalhador tem que cuidar so-
zinho das 11 etapas. Isso ocorre devido a fatores como a distancia
entre as mdquinas, a 'virtual auséncia de especializagdo em um pe-
queno nimero de mdquinas, a eventual necessidade de ligar e des-
ligar mdquinas etc., que fazem o trabalhador perder muito tempo
durante o processo de produgao.

E muito provéavel que dois operadores consigam uma produgao
maior que o dobro, 15 unidades por hora, por exemplo, ja que um
deles pode cuidar de seis etapas, deixando ao outro a responsabili-
dade pelas cinco restantes, com isso reduzindo o tempo perdido entre
as etapas. A contratagdo do segundo operador acrescenta, suposta-
mente, 10 unidades por hora a produgdao da empresa. Também €
provével que a contratagdo de um terceiro trabalhador acrescente a
producdo da empresa uma quantidade ainda maior do bem, 15 uni-
dades por hora, por exemplo, resultando em uma produgao total de
30 unidades por hora, e assim por diante.

Suponha-se que até a contratagao do sexto operador, que eleva
a producdo em 30 unidades por hora, a incorporagao de cada novo
trabalhador acrescenta cada vez maior quantidade do bem a pro-
ducdo total da empresa. Isso acontece talvez porque, quando seis
operadores trabalham simultaneamente, nenhum deles precisa cui-
dar de mais que duas etapas do processo de fabricagao do bem, tor-
nando muito pequeno o tempo perdido. Entdo, até a contratagao do
sexto operador, a PMgT nessa empresa € crescente, como no inter-
valo de 0 até n,, no eixo das abcissas do Grafico.

A partir da incorporagdo do sétimo operador, que faz o produto
crescer 25 unidades por hora, a quantidade que cada nova
contrata¢ao adiciona a produgao total da empresa torna-se cada vez
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menor, significando que o PMgT passa a ser decrescente. Mas a pro-
ducdo total da empresa ainda aumenta, apenas crescendo menos a
cada nova contratacdo (até que exista um operador para cada mé-
quina, quando atinge a produ¢ao maxima de 180 unidades do bem
por hora), como no intervalo entre n, e n, do gréfico.

Apo6s haver um operador para cada maquina, é provavel que
novas contrata¢oes, ao causar acimulo de pessoas, umas atrapa-
lhando as outras ao invés de aumentar, diminuam a producéo total
da empresa. Isso significa que a PMgT torna-se negativa, como no
intervalo a direita de n, do grafico.

Com base nessas constatagdes, pode-se tracar a funcio de pro-
dugdo, mostrando a quantidade produzida para cada nivel de em-
prego, dado o estoque existente de capital. Até a contratacido de n,
horas de trabalho, a cada nova hora contratada obtém-se uma quanti-
dade maior de produto adicional, o que explica a trajetdria
“exponencial” da fungdo de produgao nesse intervalo. A partir de n,
horas de trabalho utilizadas, o produto adicional obtido a cada nova
hora contratada é cada vez menor. Isso significa que o produto total
cresce cada vez menos e que a fun¢do de producédo sofre uma inflexio
quando n=n,. Finalmente, a partir de n, horas de trabalho utilizadas,
o produto adicional obtido a cada nova hora contratada é negativo,
significando que o produto total passa a decrescer e que a declividade
da fungdo de produgao torna-se negativa.

Tudo considerado, pode-se escrever que a PMgT em cada nivel
de emprego € igual ao valor da tangente do 4ngulo formado entre a
reta tangente a fungdo de produgao em cada um dos seus pontose o -
eixo das abcissas. Esse angulo, logo o valor da sua tangente, cresce
até seu valor mdximo, quando n, horas de trabalho estao emprega-
das; decresce a partir dai até zero, quando a reta tangente torna-se
horizontal no nivel de maxima produgéo com n, horas de trabalho
‘utilizadas; e passa a ter valor da tangente trigonométrica negativo
dai em diante. Chamando de produtividade média do trabalho
(PMdT) a razdo entre a quantidade total produzida e o niimero total
de horas de trabalho gastos em cada nivel de producio, tem-se:

PMdT=q/n  (9.6).

A PMdT para cada nivel de emprego é, entdo, igual ao valor da
tangente do angulo formado entre o eixo das abcissas e a reta que,
saindo da origem, encontra a fung¢ao de produgao.
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Observe-se que, no grafico superior, esse angulo aumenta en-
quanto o emprego cresce, até que n, horas de trabalho séo utiliza-
das. Quando o nivel de emprego atinge n,, a reta que sai da origem
e encontra a curva é tangente a ela e o angulo que ela forma com o
eixo das abcissas é o maior possivel. Nesse ponto, duas coisas im-
portantes acontecem: a PMdT é a maior possivel e PMdT=PMgT, ja
que se confundem a reta que sai da origem e a reta tangente a fun-
¢do de produgdo, formando o mesmo dngulo com o eixo das abcissas.
Finalmente, para niveis de emprego superiores a n,, 0 angulo € tan-
to menor quanto maior o nimero de horas trabalhadas.

Isso significa que, até o nivel de emprego atingir n, horas de
trabalho, cada hora acrescentada eleva a produtividade média. Ou
seja, com o processo de produgdo melhor organizado, cada traba-
lhador passa, em média, a produzir mais do que antes, ao aumentar
o nivel de emprego. Entdo, quaisquer que sejam o saldrio/hora pago
pela empresa e o prego de mercado do seu produto, sempre que
uma nova hora é contratada (até atingir-se o nivel n,)), reduz-se a
relagdo entre o custo da mao-de-obra e o preco do produto.

Dessa forma, sempre é vantajosa para as empresas a contratagao
de novas horas de trabalho enquanto a PMdT é crescente, indepen-
dente dos saldrios que pagam e dos pregos dos seus produtos, natu-
ralmente conhecidos e estdveis. Se a primeira hora de trabalho foi
contratada, ainda melhor para a empresa é contratar a segunda, e
assim por diante. Logo, o trecho da fungao de produgao que vai até
a contratagdo de n, horas de trabalho nado tem relevancia econémi-
ca, uma vez que nenhuma empresa nele estard em cardter perma-
nente; pode, eventualmente, estar nesse trecho apenas em carater
transitdrio, em fase de instalagdo, por exemplo.

O mesmo acontece com o trecho da fungao de produgéo a partir
do nivel de emprego n,, jd que nele, ao contratar novas unidades, a
produgido da empresa decresce. Obviamente, nenhuma empresa en-
contra-se nesse trecho em cardter permanente, podendo ocorrer que
em fase de reestruturagdo, por exemplo, nele se localize de forma
transitoria.

Entdo, o tnico trecho relevante da fungao de producao e, obvia-
mente, também das curvas da PMgT e da PMdT, é o que tem como
limites os niveis de horas de trabalho n, e n,.

Como se observa no grafico, o trecho da fungdo de produgéao
que tem relevancia econémica € o tinico em que as produtividades
marginal e média do trabalho sdo, simultaneamente, positivas e de-
crescentes. Nesse trecho, o ponto exato que garante o maior lucro
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possivel para a empresa, aquele que todo o administrador perse-
gue, depende, agora sim, dos saldrios que a empresa paga e dos
pregos dos seus produtos.

Demanda de trabalho

Ja se fez referéncia ao fato de as empresas desejarem ou nio contra-
tar novas horas de trabalho, dependendo do trecho da funcido de
produgdo em que se encontram. Também se pode concluir que as
empresas sempre estao, em cardter permanente, no trecho da fun-
¢ao de produgdo em que PMgT e PMdAT sio a0 mesmo tempo positi-
vas e decrescentes.

Deseja-se agora determinar exatamente o nidmero de horas de
trabalho que uma empresa se dispde a contratar, dado seu objetivo
de maximizar o lucro. Sabe-se, de pardgrafos anteriores, que isso
depende dos saldrios pagos e dos pregos dos produtos. Em outras
palavras, supondo, com finalidades did4ticas, que uma empresa co-
mega a contratar horas de trabalho uma apés a outra, o que se busca
saber € 0 momento exato de parar de contratar, ou seja, o total de
horas de trabalho utilizado pela empresa. Certamente, um bom ca-
minho para isso é, a cada nova hora contratada, verificar quanto ela
acrescentou as receitas e aos custos da empresa.

O acréscimo da receita total da empresa (ART) decorrente da
incorporagdo de uma nova hora de trabalho é obtido multiplican-
do-se a quantidade produzida nessa nova hora de trabalho pelo prego
unitdrio de venda do produto. Fazendo P ser temporariamente o
preco do produto, tem-se:

ART = P.Aq (9.7).

Ja se conceituou a produtividade marginal do trabalho como
PMgT=Aq/An. Pode-se, entdo, escrever Aq=PMgT.An e substituir em
ART, obtendo-se:

ART = P. PMgT. An (9.8).

Ou seja, cada nova hora de trabalho (An=1) acrescenta a receita
da empresa um valor dado pela multiplicagdo da produtividade mar-
ginal do trabalho pelo prego do produto. Como o prego P é conhecido
e nao varia (o acréscimo de produgido costuma ser muito pequeno
para causar variagdo do prego de mercado, por exemplo), as varia-
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¢Oes da receita total acompanham as da PMgT para cada nova hora
contratada, que, no trecho relevante, é sempre decrescente. Ou seja,
exceto em casos especiais, 0s acréscimos de receita que as firmas
obtém ao contratar novas horas de trabalho sdo decrescentes.

Por outro lado, o acréscimo do custo total da empresa (ACT)
decorrente da incorporagao de uma nova hora de trabalho € o sala-
rio nominal pago por hora (W) aos trabalhadores, ou seja,

ACT =W.An (9.9).

Como o saldrio é conhecido e nao varia quando a empresa (pe-
quena diante do mercado de trabalho da regido, por exemplo) reali-
za a contratacao de novas horas de trabalho, o acréscimo do custo
total é sempre o mesmo e igual ao saldrio nominal hordrio.

Tem-se, entao, os acréscimos de receita diminuindo e os de cus-
to estdveis quando a empresa contrata novas horas de trabalho. Na-
turalmente, a empresa demanda novas horas de trabalho enquanto
ART>ACT, parando de contratar, e assim determinando exatamente
o numero de horas de trabalho que deve utilizar em seu processo
produtivo, quando ART=ACT, ou:

P.PMgT.An=W.An, donde W =P.PMgT (9.10).

Definindo o saldrio real (w) como a razao entre o salario nomi-
nal e o indice de pregos, obtém-se:

w=W/P=PMgT ' (9.11).

As duas equagdes estabelecidas representam a demanda de tra-
balho exercida pela empresa, que é a propria PMgT quando relacio-
nada ao saldrio real e a PMgT multiplicada pelo preco (estavel) quan-
do relacionada com o saldrio nominal (Grafico 9.2). Isso porque, para
cada nivel de saldrio real, a empresa sempre estd disposta a contra-
tar novas horas de trabalho se ele é menor que a PMgT. Ou, o que é
0 mesmo, enquanto o saldrio-hora nominal (W=w.P) é menor que a
receita adicionada a cada hora de trabalho contratada (ART=P.PMgT)
a empresa contrata novas unidades de trabalho.
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Grafico 9.2. Demanda de trabalho da empresa.

Lembrando que a produtividade marginal do trabalho também
pode ser tratada como a derivada primeira da fun¢do de producio
(PMgT =Aq/ An=dgq / dn), o mesmo acontece com a demanda de
trabalho que pode ser escrita como:

W=P.PMgT =P.dg/dn, ou w=W/P=PMgT=dq/dn (9.12).

Entretanto, nem todas as empresas tém funcées de producio exa-
tamente iguais a desenvolvida, logo também nio tém a mesma de-
manda de trabalho. Isso dificulta a tarefa de agregar as curvas de
demanda de trabalho das empresas para encontrar a curva de de-
manda de trabalho da economia.

Se a empresa tem poder para, por exemplo, influenciar decisi-
vamente o saldrio pago ou o prego do seu produto no mercado, ou
seja, tem algum poder de monopdlio, jd nao se pode considerar como
dados os pregos e saldrios. Mas, ndo é dificil provar que, nesses ca-
s0s, as curvas de demanda de trabalho das empresas sdo, no trecho
relevante, apenas mais ingremes, nio inviabilizando sua agregacgao.

Outro caso comum ocorre quando as empresas operam com
quantidades fixas de trabalho, ou seja, seu capital instalado exige
um certo numero de operadores que deve estar completo para que
ela possa comegar a produzir e, uma vez com o nimero completo
de operadores, produz sempre a mesma quantidade. A demanda de
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trabalho dessas empresas nao é continua como as demais estuda-
das, ja que elas contratam um certo nimero de horas de trabalho ou
nada. Também nesse caso nao é dificil provar que a agregacao € pos-
sivel, apenas tornando a demanda de trabalho da economia um pou-
co mais concava em relagao a origem do sistema de eixos.

Entdo, pode-se encontrar a curva de demanda de trabalho da
economia através da soma “horizontal” (soma das horas trabalha-
das para cada nivel de saldrio) das demandas de trabalho das em-
presas. Mas a demanda de trabalho da economia nao é a produtivi-
dade marginal do trabalho da economia, jd que em algumas das em-
presas (monopolistas, por exemplo) do pais isso nao acontece. Como
a PMgT é decrescente para aumentos do numero de horas trabalha-
das, pode-se resolver o problema substituindo-a por f(N) ao agre-
garem-se as demandas de trabalho das empresas para encontrar a
demanda de trabalho da economia, obtendo-se:

=) i =)
W=P.f(N)=P.dY* /| dN ,ou w=W/P=f(N)=dy’ /dN (9.13),

onde a letra N designa o numero total de horas trabalhadas na eco-
nomia (N=Zn), P volta a ser o indice geral de precos e y® é a quanti-
dade de bens e servigos produzida pela economia (y*=Zq).

Graficamente (Grafico 9.3), a curva da demanda de trabalho da
economia é muito semelhante a obtida para a demanda de trabalho
da empresa.

W
P, £(N)
0 N
W
PMgT=£(N)
0 N

Gréfico 9.3. Demanda de trabalho da economia.
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A tnica diferenca é que, havendo na economia empresas com
poder de monopdlio e empresas que operam com quantidades fixas
de trabalho, a curva da demanda de trabalho da economia serd um
pouco mais inclinada e concava em relagao a origem do sistema de
eixos.’

Oferta de trabalho

Quem oferece trabalho é quem possui capacidade de trabalho, ou
seja, as pessoas. Embora nao seja incomum ouvir-se frases como “fu-
lano esta procurando trabalho”, o correto é dizer que “fulano estd
procurando emprego”, jd que as pessoas oferecem (porque possu-
em) forca de trabalho, enquanto as empresas (porque necessitam de
mao-de-obra no processo de produc¢ido) demandam trabalho.

Conseqiientemente, ainda que isso possa parecer demasiado
6bvio, deve-se estabelecer as razdes que levam as pessoas a procu-
rar emprego (oferecer trabalho). Naturalmente, a principal razao
para as pessoas trabalharem é a necessidade de obter um montante
de renda que lhes permita, e, eventualmente, aos seus dependentes,
a aquisicao dos bens e servigos de que necessitam e/ou desejam. A
quantidade e a variedade desses bens e servigos sao uma caracteristi-
ca individual ou familiar, certamente bastante relacionada com o
proprio nivel de renda.

E claro que existem outras razdes, até mesmo algumas de or-
dem psicolégica. E relativamente comum encontrarem-se pessoas
que ndo precisariam trabalhar, dado o montante de riqueza que
receberam dos pais, por exemplo, mas trabalham até mesmo mais
do que a média da sociedade. Também se conhecem individuos que
trabalham uma quantidade semanal de horas muito além do ra-
zodvel, mesmo quando nao lhes é muito importante a renda adicio-
nal que obtém.

Mas, em macroeconomia, onde toda a analise é necessariamen-
te baseada em comportamentos médios, ndo se pode tratar de casos
especiais, no mdximo constata-se a sua existéncia. Por isso, consi-
dera-se que o trabalho é uma necessidade, dai o fato de ser remune-

3 Naturalmente, isso somente ocorre se as escalas dos eixos das abcissas guar-

dam proporgdo com as quantidades produzidas por uma empresa individual e
por toda a economia.
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rado. Cada hora dedicada ao trabalho representa, para o trabalha-
dor, uma hora a menos de lazer. Assim, ao decidir quantas horas
semanais dedicar ao trabalho, o individuo esta decidindo sobre o
numero de horas semanais de lazer de que estd disposto a abdicar.

Entdo, a op¢do do individuo é entre o trabalho, que lhe permite
obter renda (saldrio) para adquirir bens e servigos que lhe dao satis-
facdo, e o lazer, que também lhe d4 satisfacdo. Cada unidade de ren-
da obtida representa, a0 mesmo tempo, a perda de satisfacio pelo
sacrificio de algum periodo de lazer e a possibilidade de aumentar
a satisfagao através da aquisicao dos bens e servigos de que o traba-
lhador necessita, ou deseja, ou é induzido a desejar.

Logo, deve-se supor que, quanto maior € o saldrio/hora, maior
€ o periodo de lazer de que o individuo estd disposto a abdicar, ja
que maior € a satisfagdo que pode obter pela aquisi¢do de bens e
servigos. O saldrio/hora e o nimero de horas trabalhadas pelos in-
dividuos sao, entao,.varidveis que se relacionam diretamente, vari-
am no mesmo sentido.

E importante observar que, sendo o trabalho um meio de obten-
¢do da renda necessdria a aquisi¢do de bens e servicos, estd-se tra-
tando do saldrio/hora real. Se, por exemplo, ocorre um aumento
simultdneo dos pregos e dos saldrios nominais, os individuos nao
desejam aumentar as horas de trabalho, uma vez que a quantidade
de bens e servigos que podem adquirir permanece a mesma.

Mas, nessa opgao entre renda e lazer, é natural que, salvo em
casos especiais, quanto maior o saldrio/hora do individuo, menos
disposigao ele tem para abdicar de novos periodos de lazer em tro-
ca de novas unidades de renda. Para cada nova hora de trabalho, o
individuo exige um saldrio/hora maior que o anterior.

Também se deve considerar que, nas sociedades modernas, os
contratos de trabalho, em que sao determinados os saldrios nomi-
nais (W) e as jornadas de trabalho, costumam estabelecer sua vigén-
cia para um periodo relativamente longo. Isso forca os trabalhado-
res a decidirem sobre o niimero de horas que pretendem dedicar ao
trabalho com base em um saldrio real esperado (w¢), estabelecido a
partir do que eles imaginam que venham a ser os pregos dos bens e
servigos que formam suas cestas de consumo (P¢). Nao conhecendo
a trajetoria dos pregos, eles desconhecem qual serd exatamente o
poder de compra dos seus saldrios nominais durante a vigéncia do
contrato.

Muitas das formulagdes alternativas mencionadas no inicio deste
capitulo derivam-se de diferentes hipSteses sobre como se formam
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essas expectativas de precos por parte dos trabalhadores, conforme
se verd mais adiante. Com base nessas considerac¢des, e chamando
de n o niimero de horas de trabalho oferecidas pelo individuo, pode-
se obter a curva de oferta individual de trabalho:

(+) (+)
wé=W/P°=g(n), logo W=P°.g(n) (9.14).

e

w=__"_;’__= ( 1; ) .g((;z)) (9.15).

Graficamente (Grafico 9.4), a curva de oferta individual de tra-
balho tem, como ja estabelecido, declividade positiva, com a
concavidade voltada para o eixo das ordenadas.

Entretanto, dois casos extremos devem ainda ser tratados mais
detalhadamente.

E possivel que um aumento do saldrio/hora de individuos com
nivel de renda jd bastante elevado gere nao um aumento, mas uma
reducao do nimero de horas de trabalho. Isso é relativamente co-
mum entre profissionais liberais bem-sucedidos, que preferem
aumentar o nimero de suas horas de lazer, deixando de trabalhar
nas tardes de sextas-feirasou nas manhas de segundas-feiras, por
exemplo.

Nesses casos, a curva de oferta individual de trabalho possui
declividade negativa para saldrios/hora muito elevados.

O outro caso diz respeito ao saldrio/hora muito baixo. Uma
queda no seu valor real, devido a um aumento inesperado dos pre-
cos, por exemplo, pode obrigar muitos trabalhadores a aumentarem
o nimero de horas trabalhadas, muitas vezes aceitando realizar tra-
balhos extras nos dias de folga, de modo a obter 0 minimo de renda
necessdrio para garantir o padrao de vida que julgam digno.

Também nesse caso, porém para saldrios/hora muito baixos, a
curva de oferta individual de trabalho tem declividade negativa.

Considerados esses dois casos extremos, pode-se imaginar a
curva de oferta individual de trabalho como um “S” invertido, com
os saldrios/hora nos dois extremos da escala salarial inversamente
relacionados com o nimero de horas trabalhadas, contrariando a
regra geral. '
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Gréfico 9.4. Oferta individual de trabalho.

Ao se agregar as ofertas individuais de trabalho de toda a soci-
edade para se obter a curva de oferta de trabalho da economia, es-
ses casos extremos desaparecem. Isso porque a defini¢ao de um sa-
lario suficientemente alto ou baixo para fazer o individuo diminuir
ou aumentar, respectivamente, o nimero de horas trabalhadas, des-
respeitando a situagao normal, depende da quantidade e variedade
dos bens e servigos que ele necessita ou deseja.

E essa é uma caracteristica individual, ou familiar, como ja se
fez referéncia, exceto em casos de saldrio de subsisténcia. Se cada
individuo possui a sua prépria defini¢ao, o saldrio suficientemente
alto ou baixo para causar diminui¢do ou elevagao das horas de tra-
balho, respectivamente, é diferente para cada individuo.

Entdo, ao somar-se o nimero de horas trabalhadas de toda a
sociedade a cada nivel de saldrio/hora para encontrar-se a curva de
oferta de trabalho da economia, os saldrios extremos de alguns
individuos nao sao significativos, desaparecendo entre os dos de-
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mais individuos para os quais aquele nivel de saldrio ndo é conside-
rado suficientemente alto ou baixo para fazé-los trabalhar menos ou
mais.

Conclui-se que a curva de oferta de trabalho da sociedade (Gra-
fico 9.5) tem um formato semelhante ao das curvas individuais.

Chamando de N o total de horas de trabalho oferecidas pela
sociedade (N=Zn), a oferta de trabalho da economia pode ser des-
crita, quando referida aos saldrios real e nominal, respectivamente,
como:

w = (i).g((;l)) e W=Pe.g((1<’)) (9.16).
g

P .g(N)

Gréfico 9.5. Oferta de trabalho da economia.
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Equilibrio do mercado de trabalho

Estudou-se separadamente a demanda e a oferta de trabalho na eco-
nomia, exercidas pelas empresas e pelas pessoas. Concluiu-se que o
saldrio relaciona-se inversamente com a quantidade demandada de
trabalho e diretamente com a quantidade ofertada, permitindo as
equagles representativas das duas curvas como segue:

) )
Demanda de trabalho: W =P.f(N) ou w=f(N)=dy’/dN (9.17);

e
(+) (+)
Oferta de trabalho: W=P.g(N) ou w=(P°/P).g(N) (9.18).

Como qualquer outro mercado, o de trabalho equilibra-se no
ponto de encontro das curvas de demanda e oferta. Trata-se, tam-
bém como em qualqiler mercado, de um equilibrio estavel, no senti-
do de que qualquer deslocamento dessa situagdo provoca o
surgimento de forgas capazes de fazer o mercado retornar ao equili-
brio.

Se, por qualquer motivo (uma forte pressao sindical quando da
discussao do contrato de trabalho, por exemplo), em um determi-
nado momento o nivel dos saldrios nominais é considerado “muito
elevado” pelas empresas, duas coisas podem acontecer:

* Se o contrato permite, reduz-se o nivel de emprego;
* Para tornar o salario real igual a PMgT, elevam-se os precos.

Exatamente o inverso ocorre quando o saldrio é considerado
“muito baixo”: as empresas empregam maior nimero de horas de
trabalho, o que, tratando-se de movimento generalizado, somente é
possivel com o aumento do saldrio real.

Os valores dos saldrios/hora nominal e real e o nimero de ho-
ras trabalhadas estabelecidos no ponto de encontro das duas curvas
sao entao os de equilibrio de procura e oferta, podendo-se escrever,
como equagao de equilibrio do mercado de trabalho:

W = P.f(N) = P*. oN) ou w=f(N)= (P°/P). g(ﬁ) (9.19).

Graficamente (Grafico 9.6) as curvas de demanda e oferta de
trabalho encontram-se no ponto A, determinando os saldrios nomi-
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Gréfico 9.6. Equilibrio do mercado de trabalho.

nal (W,) e real (w,) e o nimero de horas trabalhadas (N) que equi-
libram o mercado de trabalho.

Estabelecido o equilibrio do mercado de trabalho, é preciso es-
tudar um pouco mais a questdo do prego esperado pelos trabalha-
dores quando da negociagdo dos contratos de trabalho.

Em primeiro lugar, deve-se entender o real significado de P* na
equacao da oferta de trabalho. Em tltima anadlise, ele mostra a per-
centagem das elevagdes do indice geral de precos que os trabalhado-
res conseguem incorporar aos saldrios.

Entdo, P¢ independe das variagdes de P ou € positivamente rela-
cionado com ele (dP¢ /dP > 0):

Pe = p((f;) (9.20).

Certamente, essa percentagem € maior, quanto maior o poder
de barganha dos trabalhadores.
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Enquanto alguns deles podem até mesmo obter reajustes supe-
riores aos aumentos dos pregos, aumentando seus saldrios reais, ou-
tros podem nada conseguir.

Embora alguns trabalhadores possam efetivamente obter tal tipo
de ganho, macroeconomicamente isso ndo é possivel. Se todos os
trabalhadores conseguem obter taxas de aumento dos saldrios nomi-
nais superiores a do aumento dos pregos, novos aumentos de pre-
¢os ocorrem, devido a elevagao do custo da mao-de-obra, reduzin-
do novamente o saldrio real. :

Ou, numa interpretagao mais convencional das rela¢oes entre P
e P, aquilo que era a correta expectativa de elevagdao dos pregos no
periodo de vigéncia dos contratos de trabalho transforma-se em uma
subestimativa dos precos efetivos.

Descartada essa possibilidade, tem-se que 0 < (dP¢/ dP) <1, ou
seja, a taxa de aumento salarial obtida pelos trabalhadores situa-se
no intervalo entre zéro e 100% da taxa de variagdo dos pregos.

Existem, entdo, trés possibilidades. A primeira ocorre quando
os trabalhadores nao possuem qualquer poder de barganha, ndo con-
seguindo incorporar aos seus saldrios nenhuma parcela das eleva-
¢des do nivel geral de pregos (dP*/dP=0).

Trata-se de situagdao que pode ocorrer em casos excepcionais
como, por exemplo, durante uma grande depressdo econdmica,
quando a taxa de desemprego é elevada. Essa muitas vezes é vista
como uma hipétese keynesiana radical.

A segunda possibilidade ocorre quando os trabalhadores pos-
suem grande poder de barganha, impondo uma indexacao total e
perfeita dos saldrios aos pregos (dP¢/dP=1).

Trata-se de hipdtese meramente tedrica em termos macroeco-
nomicos, ja que, valendo para todos os trabalhadores, um primeiro
aumento de pregos, devido a um aumento do preco de uma matéria-
prima importada, por exemplo, rapidamente geraria uma
hiperinflagao.

Essa hipdtese costuma ser tratada como cldssica, mas também é
muito popular entre economistas da escola das expectativas racionais.
Finalmente, a possibilidade mais geral sugere que, em média, os
trabalhadores de um pais conseguem incorporar parte dos aumen-
tos de pregos, ou seja,

0<dP/dP<1 (9.21).
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Essa é, certamente, a mais realista das hipdteses? e, por isso, é
adotada neste texto, exceto quando houver referéncia explicita em
contrdrio.

(+)
P =p(P), com 0<(dP:/dP)<1. (9.22).

OFERTA AGREGADA DA ECONOMIA
Derivacao da curva de oferta agregada da economia

Ja se obteve a func¢ao de produgao macroecondmica e a equacgao de
equilibrio do mercado de trabalho dadas, respectivamente, por

) —
y'=y*(N,K) ©

) *) ) )
W=P.f(N)=P°.g(N) ou w={(N)=P°/P.g(N), onde

(+)
P¢=p(P), com 0< (dP/dP)<1  (9.23).

Agora esta completo o lado da produgdo e da oferta macroeco-
ndmicas, permitindo que se derive a curva de oferta agregada da
economia (Grafico 9.7).

A partir de um nivel geral de precos dado (P,), pela fungao

=p(P), obtém-se o valor P¢. Conhecidos esses valores, a equagao
de equilibrio do mercado de trabalho [P.f(N)=P¢.g(N) ou w=f(N)=P¢/
P.g(N)] permite que se obtenha o nimero de horas trabalhadas (N,)
e os niveis de equilibrio dos saldrios nominal (W) e real (w ) para o
nivel de pregos dado (P,). Sabendo-se o nimero de horas trabalha-
das (N,), a fungado de produgao fornece a quantidade produzida (y®)).
Rebatendo a quantidade produzida até o diagrama PXy, obtém-se

* Mesmo quando existe reposi¢do salarial mensal, como ocorreu no Brasil du-

rante muitos anos, apenas a inevitdvel erosao dos saldrios dos individuos sem
acesso ao mercado financeiro durante o més jd torna imperfeita a indexagao.
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Gréfico 9.7. Oferta agregada da economia.



MERCADO DE TRABALHO E PRODUCAO 297

essa quantidade como a ofertada y°, quando o nivel de pregos é P.
Entdo, conhecido o nivel de pregos P, € possivel saber-se a quanti-
dade oferecida y°, para a qual o mercado de trabalho estd em equi-
librio, isto €, o ponto (y°, P,) € um ponto da curva de oferta agrega-
da da economia (SS).

Partindo-se agora de um nivel geral de precos mais elevado
(P,>P,), obtém-se outro nivel esperado de precos também maior
(P¢,>P¢)). Com o0 aumento de P e P* as curvas de oferta e demanda de
trabalho se deslocam. No diagrama onde o eixo das ordenadas mede
o saldrio nominal (W), a curva de oferta de trabalho desloca-se para
a esquerda, de P¢.g(N) até P¢.g(N), enquanto a de demanda des-
loca-se para a direita de P .f(N) até P .f(N). Como se adota a hipéte-
se de que dP?/dP<1, pode-se afirmar que o deslocamento da deman-
da devido ao aumento do nivel geral de precos é maior que o da
oferta de trabalho. Com isso, o novo nivel do saldrio nominal é mai-
or que o anterior (W,>W ) e um maior nimero de horas de trabalho
€ contratado (N >N,).

No diagrama do mercado de trabalho no qual o eixo das orde-
nadas mede o saldrio real (w), apenas a curva de oferta se desloca,
ja que a demanda de trabalho em fungao do saldrio real nao depen-
de de P nem de P¢. A oferta de trabalho desloca-se para a direita de
Pe,/P,.g(N) até P¢, /P .g(N). Somente mediante a hipétese de que dP/
dP<1 pode-se afirmar que a oferta de trabalho definida em fungao
do salario real desloca-se para a direita, quando ocorre um aumento
do nivel geral de precos. Com isso, o novo nivel do saldrio real é
menor que o anterior (w,<w_), mas um maior nimero de horas de
trabalho é contratado (N,>N,).

. Autilizagao de um maior nimero de horas de trabalho permite,
segundo a fungao de producao, a obtengao de uma maior quantida-
de de produto (y® >y ). Rebatida até o diagrama Pxy, essa nova quan-
tidade produzida (y®) € a ofertada para o novo nivel de precos P,
ou seja, o ponto (y°,, P,) € um outro ponto da curva de oferta agrega-
da da economia.

Pode-se repetir esse procedimento indefinidamente para dife-
rentes niveis de precgos, obtendo-se, da unido de todos os pontos
resultantes, a curva de oferta agregada da economia (SS), que mos-
tra qual a quantidade de bens e servigos que a economia (todos os
produtores de bens e servigos conjuntamente) deseja oferecer a cada
nivel geral de precos. :
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Casos especiais de oferta agregada da economia

A curva de oferta agregada da economia recém-obtida possui
declividade positiva, indicando que uma elevagao do indice geral
de pregos é acompanhada por um aumento da quantidade ofertada
de produto. Isso ocorre devido a hipdtese adotada de que 0<dP¢/
dP<1. Ela garante que, sempre que ocorre um aumento dos pregos,
os trabalhadores ndo conseguem que seus saldrios sejam reajusta-
dos a mesma taxa, fazendo o custo da mao-de-obra representar uma
percentagem menor das receitas, estimulando assim a contratagao
de novas horas de trabalho.

Mas, e se essa hipdtese for relaxada? Sobram as hipéteses de
que dP°/dP=0 e dP*/dP=1, que se passa a examinar.

Se nenhuma parcela dos efetivos aumentos de pregos é repassa-
da aos saldrios (dP¢/dP=0), ndo existe o termo P¢, passando a oferta
de trabalho a ser descrita por W=g(N) ou w=(1/P).g(N). Nesse caso,
um aumento de pregos nao mais desloca a oferta de trabalho quan-
do as fungOes estdo especificadas com o saldrio nominal, determi-
nando um menor aumento de W e maior aumento de N do que
antes.

Trabalhando com o saldrio real, o deslocamento para a direita
da oferta de trabalho agora é maior, gerando maior queda de w e
maior aumento de N. Conclui-se que a oferta agregada da economia
tem agora uma declividade menor do que antes.

No outro extremo, se todo o aumento de pregos é imediatamen-
te repassado aos saldrios (dP°/dP=1), tem-se sempre P¢=P, caso em
que o equilibrio do mercado de trabalho ndo mais depende dos pre-
¢os, que apenas determinam o valor nominal dos saldrios, passando
a ser descrito por w=f(N)=g(N) e W=P.w. O préprio mercado de tra-
balho passa a definir o valor do saldrio e do nivel de emprego e, em
conseqliéncia, a quantidade produzida.

Agora, um aumento de pregos desloca igualmente a oferta e a
demanda de trabalho quando as fungdes estdo especificadas com o
saldrio nominal, determinando o novo W, com o0 mesmo N. Com o
saldrio real no eixo das ordenadas, nenhuma das fung¢des se deslo-
ca, nao se alterando w nem N.

Conclui-se que a oferta agregada da economia é, nesse caso, ver-
tical. Com oferta vertical, qualquer deslocamento da curva de de-
manda agregada da economia, como os causados pelo uso dos instru-
mentos de politica fiscal e monetdria, por exemplo, apenas altera o
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nivel geral de pregos, ndao modificando nenhum valor real. Isso so-
mente poderia acontecer no caso absolutamente irrealista de uma
indexagdo total e perfeita (imediata) da economia, tendo importancia
apenas tedrica.

Estabelecida a curva da oferta agregada da economia, resta ape-
nas examinar as causas e conseqiiéncias de seus eventuais desloca-
mentos. Essas mudangas repentinas da oferta agregada da econo-
mia sdo comumente tratadas pelos economistas como choques de
oferta, que podem ser positivos ou negativos, e originam-se de des-
locamentos da fungdo de produgdo ou das curvas de oferta ou de-
manda de trabalho.

CHOQUES DE OFERTA
Safra agricola e oferta agregada da economia

Suponha-se que, por razdes climdticas, ocorre uma redugdo da pro-
dugao agricola. Mais ainda, suponha-se que a produtividade margi-
nal do trabalho no trecho relevante da fungdo de produgao nao se
altera, ou seja, nao ocorre qualquer mudanga no mercado de traba-
lho; as curvas de oferta e demanda de trabalho nio sofrem qualquer
tipo de deslocamento.

Embora a hipétese de que a PMgT néo se altera com a redugéao
da produgdo possa parecer pouco realista, situagdes muito proxi-
mas dessa acontecem com freqiiéncia, como nos casos em que a que-
bra da safra agricola ocorre devido a pior qualidade do produto, e
nao a menor quantidade colhida. Um teor de 6leo menor do que o
normal observado na colheita dos graos de soja, por exemplo, ndo
altera, pelo menos significativamente, a utilizagdo de mao-de-obra
nas diversas etapas da produgado de dleo de soja, mas a quantidade
de produto final é menor.

Porém, a manutengdo da mesma PMgT nao é o caso geral quan-
do das quebras de safras agricolas, servindo mais ao propdsito de
apresentar um caso simples de deslocamento da curva de oferta agre-
gada da economia.

Sem a ocorréncia de qualquer deslocamento das curvas de ofer-
ta e demanda de trabalho, esse choque de oferta origina-se na fun-
¢ao de produgdo que, no trecho relevante, desloca-se (Grdfico 9.8)

de y; (N, K), para baixo, até y* (N, K).
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Grafico 9.8. Quebra da safra agricola.
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Entédo, a utilizagdo do mesmo nimero (N,) de horas de trabalho
(no plantio, na colheita, no transporte e no processamento da mes-
ma quantidade de soja, no caso do exemplo sugerido) resulta em
uma quantidade de produto final (6leo de soja) menor do que a espe-
rada (y;<y,)

Essa menor quantidade produzida, rebatida até o diagrama Pxy,
determina uma menor quantidade oferecida, sem que tenha ocorri-
do qualquer alteragao do nivel geral de pregos (P ), mostrando que a

curva de oferta agregada da economia desloca-se para a esquerda,
de S5, até SS..

Produtividade do trabalho e oferta agregada

A partir de uma situagao inicial de equilibrio do mercado de traba-
lho, quando, para o nivel de pregos P, os saldrios nominal e real, o
nivel de emprego e a quantidade produzida de bens e servigos sao
W, w, N e Vo respectivamente, imagine-se que ocorre um signifi-
cativo incremento da produtividade da mao-de-obra.

Esse nao é um fato corriqueiro em economia, uma vez que a pro-
dutividade da mao-de-obra, embora realmente cresca ao longo do
tempo, dificilmente o faz de forma brusca. Mas pode ser muito ttil
como um caso ilustrativo da mudanga da produtividade marginal
do trabalho.

Com o aumento da produtividade do trabalho, cada nivel de
produto pode ser obtido com um menor nimero de horas trabalha-
das ou, invertendo a ordem das varidveis, 0 mesmo niumero de ho-
ras trabalhadas resulta em maior quantidade de produto. Ou seja, 0
aumento da produtividade do trabalho desloca a fun¢do de produ-
¢do (Grafico 9.9) para a esquerda, de y; (N, K) até y’ (N, K).

O deslocamento da fungao de producgao faz a curva da produti-
vidade marginal do trabalho, sua primeira derivada (e a demanda
de trabalho da economia), deslocar-se para a direita, de f (N) até
f,(N). O mesmo ocorre com a curva de demanda de trabalho defini-
da em fung¢ao do saldrio nominal, que se desloca de P .f (N) até
P,.f,(N).

Com o deslocamento da curva de demanda, desequilibra-se o
mercado de trabalho. Aos niveis salariais originais (W e w), a quan-
tidade oferecida de trabalho por parte dos individuos permanece a
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Gréfico 9.9. Aumento da produtividade do trabalho.
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mesma (N ), mas a quantidade demandada pelas empresas é agora
maior (N >N).

Ou seja, ocorre excesso de demanda de trabalho, originando-se
uma tendéncia ao aumento dos saldrios. Na medida em que os salé-
rios aumentam (ao longo da curva de oferta de trabalho), aumenta
também o nimero de horas oferecidas de trabalho e reduz-se o de
horas demandadas de trabalho. Esse ajustamento ocorre enquanto
existe excesso de demanda.

Desse modo, ele somente cessa quando o saldrio ja aumentou o
bastante para igualar os nimeros de horas de trabalho oferecidas e
demandadas, ao nivel de emprego N,, superior ao inicial.

A utilizagdo de um maior nimero de horas de trabalho (N,>N,)
resulta em uma maior quantidade de produto final (y’>y;) que, re-
batido até o diagrama Pxy, ao determinar a maior quantidade ofere-
cida, sem que tenha ocorrido qualquer alteragdo do nivel geral de
pregos (P;), mostra que a curva de oferta agregada da economia des-
loca-se expansionistamente para a direita, de SS, até SS..

Capacidade instalada e oferta agregada

Relaxando, momentaneamente, a hipétese de que a curto prazo a
capacidade instalada da economia é estdvel, sofrendo apenas varia-
¢Oes insignificantes diante do estoque preexistente de capital, supo-
nha que ocorre a incorporagdo de novas unidades de capital, ele-
vando esse estoque de K até K.

Embora pouco comum, isso pode ocorrer quando, em economi-
as “pequenas”, uma grande unidade de producao é inaugurada (uma
usina sidertirgica, por exemplo). E provdvel que, em um caso assim,
0 acréscimo de capital da economia seja significativo diante da ca-
pacidade previamente instalada. O aumento do estoque de capital
da economia desloca a fungdo de producdo para a esquerda de
y°(N,K,) até y3(N,K), mas nada se pode afirmar sobre a forma como
se da esse deslocamento.

Dependendo do tipo e da qualidade (nivel tecnolégico) do novo
capital, pode ou nao ocorrer variagao da produtividade marginal do
trabalho, modificando-se ou nao a curva de demanda de trabalho
no trecho relevante.

As novas maquinas e equipamentos podem, por exemplo, ape-
nas substituir, com vantagens, antigas unidades agora desativadas,
sem alterar a PMgT (Grafico 9.10A). O mesmo nimero de horas de
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trabalho permite agora a obtengao de maior quantidade de produ-
to. Nesse caso, o trecho relevante da fung¢ao de produgao desloca-se
paralelamente, nao causando deslocamento da demanda de traba-
lho, logo nao alterando os niveis de equilibrio do emprego e dos
saldrios.

Pode até mesmo acontecer que, na substitui¢ao do capital de-
preciado, as novas maquinas sejam “poupadoras” de mao-de-obra,
e, a0 menos durante algum tempo, ocorra reducao do numero de
horas trabalhadas com aumento da quantidade produzida (Grafico
9.10B). A fungao de producao desloca-se para a esquerda, mas, no
trecho relevante, tem declividade menor do que a anterior, identifi-
cando uma menor produtividade marginal do trabalho.

Também pode ocorrer apenas a incorporagao das novas maqui-
nas e equipamentos, provocando o acréscimo do estoque de capital
da economia, talvez o caso mais comum (Grafico 9.10C).

A B C

Pe /P (N
Pe, /P, g(N) o/ Py-8(N)

Peo/Py.g(N)

Gréfico 9.10. Aumento da capacidade instalada.

A fungao de producao desloca-se para a esquerda, com aumen-
to da PMgT e deslocamento expansionista da demanda de trabalho.
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E 0 mercado de trabalho encontra um novo equilibrio com niveis de
emprego e de salarios real e nominal superiores aos originais.

Observe-se que, nos trés casos abordados, a quantidade produ-
zida aumenta e, como ndo ocorre varia¢ao do nivel de pregos, a cur-
va de oferta agregada desloca-se expansionistamente para a direita;
mas € bastante claro que as conseqtiéncias sobre o mercado de tra-
balho sao totalmente diferentes em cada caso.

Uma outra possibilidade, pouco comum, é o caso inverso, de
destruicao de capital, devido a guerras ou cataclismos, por
exemplo.

Nessas situagdes, a fun¢ao de produgao desloca-se para a direi-
ta, causando deslocamento contracionista da curva de demanda por
trabalho. Os niveis de emprego e produgao de equilibrio caem, cau-
sando um deslocamento para a esquerda da curva de oferta agrega-
da da economia.

Dissidios coletivos e oferta agregada

Partindo de uma situagao inicial de equilibrio do mercado de traba-
lho, quando, ao nivel de precos P, os saldrios nominal e real, o nivel
de emprego e a quantidade produzida de bens e servigos sao W, w,,
Ny,ey ,» respectivamente, imagine a ocorréncia de um dissidio cole-
tivo de trabalho envolvendo um significativo nimero de trabalha-
dores e, indiretamente, a quase totalidade da sociedade.

Imagine, ainda, que o sindicato dos trabalhadores, com forte
poder de barganha, consegue elevar os saldrios nominais dos seus
membros para W, um valor bem superior ao atual.

Graficamente (Grafico 9.11), a obtengao negociada de um aumen-
to dos saldrios nominais (e reais, ja que ndo ocorre, a0 menos mo-
mentaneamente, aumento do nivel geral de precos) é conseqiiéncia
de um deslocamento para a esquerda da curva de oferta de traba-
lho, de P °.g (N) até P c.g (N), quando o mercado de trabalho é espe-
cificado em fungao do saldrio nominal, e de P /P g (N) até P~/
P,.g,(N), no caso do saldrio real ser o considerado.
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Gréfico 9.11. Poder de barganha sindical.

Propositadamente, a magnitude desse deslocamento € exatamen-
te aquela em que, para quantidade anteriormente oferecida de tra-
balho (N,), o saldrio nominal é o fixado pelo dissidio coletivo (W)).

' Mas o deslocamento da curva de oferta desequilibra o mercado
de trabalho.

Ao nivel de saldrio nominal W, os empresdrios ndao mais estao
dispostos a contratar N horas de trabalho e sim uma quantidade
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menor, N, fazendo surgir excesso de oferta no mercado de traba-
lho, igual a diferenca N N

Se o sindicato consegue manter a efetiva vigéncia do saldrio acor-
dado W,, o nivel de emprego serd o demandado (N,), gerando-se
forte desemprego, com queda elevada da quantidade produzida até
y, - Esse nivel de produgao, rebatido até o diagrama Pxy, mostra um
grande deslocamento da curva de oferta agregada da economia para
a esquerda, de SS até SS .

Mas se de alguma forma — como a possibilidade de contratagdo
de trabalhadores nado sindicalizados através do mecanismo da
rotatividade da mao-de-obra, por exemplo — as empresas conseguem
reduzir os saldrios médios que pagam, o excesso de oferta desapa-
rece quando o nivel do saldrio nominal é W,, maior que o original
W, mas menor que o pretendido W..

Nesse caso, o nivel de emprego reduzir-se-ia menos, até N,
(N;<N,<N,), a quantidade produzida cairia menos, até ¥,
(¥ <y;<y;) € o deslocamento da curva de oferta agregada da eco-
nomia até SS, também seria menor do que no caso de o sindicato
manter total controle da situacao.

Choque externo

Um Choque externo, na forma como é tratado neste texto, materiali-
za-se como uma queda significativa na oferta de algum produto do
qual a economia do pais depende fortemente,® com a conseqiiente
elevacao brusca dos seus precos. As economias importadoras do
produto sob racionamento reduzem a sua utilizacao, sofrendo en-
tao duas restri¢des. A primeira deve-se ao aumento do prego, com
impacto sobre a demanda agregada da economia semelhante a uma
desvalorizacdo cambial especifica para esse produto. A segunda, que
se passa a estudar, € devida a reducdo da quantidade utilizada do
produto, com impacto sobre a oferta agregada da economia.

Deve-se notar que as situagdes nas quais o pais ndo possui divisas em valor
suficiente para saldar seus compromissos externos podem ser analisadas como
casos extremos de choque externo, embora normalmente recebam a denomi-
nagao de crise externa ou cambial. Isso porque a falta de divisas e de
financiadores pode obrigar a economia do pais a conviver com racionamento
mais ou menos generalizado de insumos importados.
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Até aqui, adotou-se a fung¢do de producdo mediante a qual a
quantidade produzida depende apenas do nivel de emprego, para
um dado estoque de capital instalado. Supos-se sempre que todas
as matérias-primas e outros recursos necessarios ao processo de pro-
ducio sdo disponiveis aos precos de mercado. Mas, no inicio do ca-
pitulo, quando isso foi estabelecido, advertiu-se que, em casos espe-
ciais, essa hipétese seria revista, e este € o momento.

Para analisar as conseqiiéncias de choques externos sobre a oferta
agregada doméstica, como foram as chamadas crises do petroleo de
1973 e 1979, é necessdrio que se inclua na fungao de produgao, entre
os fatores determinantes da produgao da economia, a quantidade
utilizada do produto objeto de redugao da oferta.

Naturalmente, a quantidade importada (qm) desse produto re-
laciona-se diretamente com a produgao da economia, de modo que,
temporariamente, a fun¢ao de produgao passa a ser dada por:

+) — (B
yS=yS5(N,K,gm)  (9.24).

Entdo, se a partir de uma situagao inicial de equilibrio — onde,
ao nivel de pregos P, os saldrios nominal e real, o nivel de emprego
e a quantidade produzida de bens e servigos sdo, respectivamente,
W, w, N, e y; (Gréfico 9.12) —, ocorre racionamento do produto
importado, para cada nivel de emprego a quantidade produzida pela
economia é agora menor, significando que a fungao de producao
desloca-se para a direita de y*(N,K,qm,) até y*(N,K,qm,).

Esse deslocamento da func¢ao de produgao desloca também a de-
manda de trabalho, para a esquerda, de f(N,qm,) até f(N,qm,), quan-
do o mercado de trabalho é definido em funcdo do saldrio real, e de
P£f(N,qm,) até Pf(N,qm,), quando € considerado o saldrio nominal.
Ocorre que a PMgT é maior, quanto maior a quantidade utilizada do
produto importado; sua substituigao por outros produtos se da com
reducdo da produtividade da mao-de-obra.

A conseqiiéncia imediata é o desequilibrio do mercado de traba-
lho. Aos niveis salariais anteriores, surge um excesso de oferta de
mao-de-obra, logo uma tendéncia de queda dos saldrios, que somente
desaparece quando novamente se encontram as curvas de demanda
e oferta de trabalho, a niveis mais baixos de saldrios nominal (W) e
real (w,) e de emprego (N,) inferiores aos que se registravam antes
do choque externo.
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Gréfico 9.12. Choque externo.

Com um menor nimero de horas de trabalho sendo utilizadas
(N,<N,), através da funcao de producao observa-se que se reduz a
quantidade produzida pela economia (y’<y’). Essa menor quanti-
dade produzida, rebatida até o diagrama P X y, mostra uma menor
quantidade oferecida sem que tenha ocorrido qualquer alteragao do
nivel geral de precos (P ), indicando que a curva de oferta agregada
da economia desloca-se contracionistamente para a esquerda, de SS,

até SS..
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EXERCICIOS REFERENCIAIS
Exercicio 9.A: Fungdo de produgio e mercado de trabalho

Estudos econométricos mostraram que a fungao de produgao
agregada de curto prazo de uma economia podia ser representada
por:

yS =42.N - 0,009.N?,

onde y® é o produto ofertado medido em US$ bilhdes e N é a mao-
de-obra total empregada, medida em bilhdes de horas por ano.
Outras pesquisas revelaram que a oferta agregada de trabalho na
mesma economia podia ser representada por:

W=P°.(-0,2+0,004.N),

onde W ¢é o saldrio nominal medido em US$/hora, e P¢ é o indice
geral de precos esperado, que depende do indice de pregos observa-
do atualmente () segundo a relacao:

P =08+0,6.P-.

Questoes

1. Verifique se a fungao de produgao respeita a “lei dos rendimen-
tos decrescentes”, calculando a produtividade marginal da mao-
de-obra para os niveis de emprego de 50, 150, 200 e 250 bilhdes
de horas de trabalho por ano.

2. Encontre o valor do produto potencial (o maximo atingivel) da
economia e a produtividade média da mao-de-obra nessa si-
tuacao.

3. Encontre a expressao matemadtica da curva de demanda agrega-
da de trabalho dessa economia tanto para o saldrio real (w) como
para o saldrio nominal (W).

4. Suponha que p =2 e encontre o valor do produto ofertado, o
numero de horas trabalhadas por ano e os saldrios real e nomi-
nal.

5. Represente graficamente:

Em um diagrama wxN, as curvas de demanda e oferta de traba-
lho, considerando o saldrio real, quando p=2.



MERCADO DE TRABALHO E PRODUGCAO 311

Em um diagrama WxN, as curvas de demanda e oferta de traba-
lho para o saldrio nominal, quando p=2.

Em um diagrama yxN, a fun¢do de produgao da economia.

Exercicio 9.B: Oferta agregada da economia

Estudos econométricos mostraram que a fun¢dao de producao
agregada de curto prazo de uma economia podia ser representada
por:

vy =4,2.N —0,009.N?,

onde y® é o produto ofertado medido em US$ bilhdes e N é a méao-
de-obra total empregada, medida em bilhdes de horas por ano.

Outras pesquisas revelaram que a oferta agregada de trabalho
na mesma economia podia ser representada por:

W=P°.(-0,2+0,004.N),

onde W é o saldrio nominal medido em US$/hora, e P¢ é o indice
geral de precgos esperado, que depende do indice de pregos obser-
vado atualmente (P) segundo a relagao:

P°=08+0,6.P.

Questoes

1. Encontre a expressdao matemadtica da curva de oferta agregada
da economia (SS).
2. Represente graficamente:

Em um diagrama wxN, as curvas de demanda e oferta de traba-
lho para o saldrio real, quando p=2;

Em um diagrama WxN, as curvas de demanda e oferta de traba-
lho para o saldrio nominal, com p=7;
Em um diagrama yxN, a fun¢ao de producao da economia; e

Em um diagrama PXy, a curva de oferta agregada da economia
para Piguala0, 1, 2e 3.
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3. [Esboce graficamente e explique os deslocamentos ocorridos nas
curvas de demanda e oferta de trabalho, na fungao de produgao
e na curva de oferta agregada da economia nas seguintes situa-
¢Oes independentes:
3.1. O nivel geral de precos da economia (P) se eleva;
3.2. Ocorre um aumento da produtividade do trabalho (y/N); e
3.3. Em um dissidio coletivo, os trabalhadores obtém um sala-

rio nominal superior ao de equilibrio.
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